
Obowiązek informacyjny wobec osób poszukujących pracy, które 
podpisują umowę na ich szkolenie 
 

Cel przetwarzania 
Celem przetwarzania danych jest realizacja umowy oraz wypełnienie obowiązku 
prawnego. 

Podstawa przetwarzania 
Dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) oraz c) 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (RODO) w związku z realizacją umowy z osobą poszukującą 
pracy oraz wypełnienia obowiązku prawnego na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 
2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Okres przechowywania danych 
Dane osobowe przetwarzane będą przez 50 lat, chyba że przepisy będą stanowić 
inaczej. 

Odbiorcy danych 
Dane nie będą udostępniane innym podmiotom, poza sytuacjami uzasadnionymi 
prawnie na żądanie określonych organów oraz gdy nasze zadania realizują 
podmioty, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych (np. 
dostawcom usług informatycznych), szczególnie dane osobowe mogą zostać 
przekazane firmie prowadzącej szkolenie. 
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