
Obowiązek informacyjny wobec subskrybentów „Newsletter PUP 
Gdynia” 
 

Cel przetwarzania 
Celem przetwarzania jest umożliwienie wszystkim zarejestrowanym osobom 
automatyczne otrzymywanie treści związanych z działalnością Powiatowego Urzędu 
Pracy w Gdyni. 

Podstawa przetwarzania 
Przetwarzanie danych osobowych odbywa się w oparciu o zgodę subskrybenta, 
będącej świadomym działaniem wyrażonym poprzez dobrowolne podanie adresu 
mailowego. 

Okres przechowywania danych 
Dane osobowe będą przetwarzane do czasu wycofania się ze zgody. 

Odbiorcy danych 
Dane nie będą udostępniane innym podmiotom, poza sytuacjami uzasadnionymi 
prawnie na żądanie określonych organów oraz gdy nasze zadania realizują 
podmioty, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych (np. 
dostawcom usług informatycznych).  

Prawa osób 
Macie Państwo prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostępu do nich, 
uzyskania ich kopii, sprostowania, prawo ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo 
wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl ). 

W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na które wyraziła/ł zgodę, ma 
prawo wycofać się ze zgody oraz żądać usunięcia danych. Każda zarejestrowana 
osoba,  
w każdej chwili, ma możliwość usunięcia swojego adresu poczty elektronicznej 
poprzez kliknięcie w link umieszczony na końcu każdej wiadomości przesłanej przez 
PUP Gdynia w ramach newslettera lub przesłanie na adres: pup@pupgdynia.pl  e-mail  
o temacie „Rezygnacja z newslettera”. 

Informacja o wymogu podania danych 
Podanie przez Państwa danych jest dobrowolne. 
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