POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2016
Uchwata Rady Miasta nr XV/308/15 z dnia 30.12. 2015r.

GWB - zadania wlasne
GJ P - porozumienia ( SOPOT)
PLB — zadania zlecone powiatu

( na podst. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U .2015.149 z pézn.zm. )

Zadania wlasne o Zadania
Dz. Rozdz. 8§ Wydatki wg paragraféw GWB Poroz(l;;;lema ;l(;:\ﬁ;i LB Suma
851 | 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3.981.000 3.981.000
4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 3.981.000 3.981.000
853 | 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.500 4.500
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.544.561 378.675 2.923.236
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 218.710 20.940 239.650
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 491.856 65.253 557.109
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 51.879 7.825 59.704
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 19.800 19.800
4210 Zakup materialow 1 wyposazenia 42.960 2.500 45.460
4260 Zakup energii 57.733 24.807 82.540
4270 Zakup ustug remontowych 33.148 33.148
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7.350 7.350
4300 Zakup ustug pozostatych 97.281 97.281
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 840 840
4390 Zakup ustug -ekspertyzy, analizy 1.000 1.000
4410 Podréze stuzbowe krajowe 12.863 12.863
4420 Podroéze stuzbowe zagraniczne 1.000 1.000
4430 Rozne optaty i sktadki 1.400 1.400
4440 Odpisy na ZFSS 105.379 105.379
4480 Podatek od nieruchomosci 14.000 14.000
4700 Szkolenia pracownikow 3.500 3.500
PUP — biezace wydatki 3.709.760 500.000 4.209.760
Suma|85333 | | | 3.709.760 500.000 4.184.940
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 3.709.760 |  500.000 |  3.981.000|  8.190.760

08.01.2016




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

Budzet ten jest przeznaczony na realizacj¢ zadan przedstawionych ponizej.

Zadania samorzadowe powiatu (zadania wlasne powiatu):

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowigcego cze$¢ powiatowe] strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, o ktérej mowa w odrebnych przepisach;

2) pozyskiwanie 1 gospodarowanie Srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

2a) udzielanie informacji o mozliwos$ciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskaniu pracownikow przez posrednictwo pracy i1 poradnictwo
zawodowe;

3a) udzielnie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo
pracy 1 poradnictwo zawodowe ;

3b) kierowanie bezrobotnych do realizatora dzialan aktywizacyjnych, ktéremu marszatek
wojewoOdztwa zlecit wykonanie dziatan aktywizacyjnych;

3¢) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczeg6lnosci udzielanie pomocy
pracodawcom poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow 1
pracodawcy;

4) rejestrowanie bezrobotnych i1 poszukujacych pracy;

4a) ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych;

5) -

6) inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;
7) -

8) inicjowanie, organizowanie i1 finansowanie szkolen i1 przygotowania zawodowego
dorostych;

9) opracowywanie badan, analiz 1 sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku
pracy na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organdw zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub
ztagodzenie problemow zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

11) wspotdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

12) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy 1 informacji o ustu-
gach poradnictwa zawodowego , szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych



stazach , organizacji rob6t publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych,
realizacji Programu Aktywizacja 1 Integracja, o ktorym mowa w art.62a,
oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepisOw o zatrudnieniu socjalnym,;

12a) wspodlpraca z wojewddzkimi urzedami pracy w zakresie §wiadczenia
podstawowych ustug rynku pracy, w tym w opracowywaniu 1 aktualizacji informacji

zawodowych ;
13) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych swiadczen z tytulu bezrobocia;
14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz
utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego , stypendium 1
innych finansowanych z FP §wiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

c) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku szkoleniowego,
stypendium, innych nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztéw szkolenia
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu cze¢sci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz
nalezno$ci z tyt. zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowych $srodkow o
ktorych mowa w art.46, oraz innych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy

e) o ktorych mowa w art.76 ust. 7a;

15) realizowanie zadan wynikajagcych z koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢, oraz panstw, z
ktorymi Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne umowy migdzynarodowe o
zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizo-
wanie decyzji, o ktorych mowa w art. 8a;

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
miedzy panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢, w szczeg6lnoSci
przez

a ) realizowanie zadan sieci EURES we wspoélpracy z ministrem witasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES,
b ) realizowanie zadan zwigzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych
EURES  na terenie dziatania tych partnerstw;
16a) realizowanie zadan zwigzanych z migdzynarodowym przeptywem pracownikow,
wynikajacych z odrebnych przepiséw, umow migedzynarodowych i innych
porozumien zawartych z partnerami zagranicznymi;
17)badanie 1 analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z
postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem
o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art.114 i art.127 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach;



17a) realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcdw pracy
Na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

18) organizowanie 1 finansowanie szkolefn pracownikéw powiatowego urzedu pracy;

19) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéow dzialania;

20) realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia , w tym przeciwdziatania
bezrobociu , tagodzeniu skutkdéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych ,
wynikajacych z programow operacyjnych wspdtinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Funduszu Pracy;

20a) inicjowanie 1 realizowanie badan 1 analiz wykorzystywanych w dzialaniach

prowadzonych przez urzedy pracy;
21) organizacja i realizowanie programéw specjalnych;
21a) realizowanie programow regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z
wojewddzkim urzedem pracy;

22) Przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i
cudzoziemcach zamierzajacych wykonywac lub wykonujacych prace na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

23) wspolpraca z ministrem wilasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia
rejestrow centralnych na podstawie art.4 ust.4;
24) inicjowanie 1 realizowanie projektow pilotazowych.

Zadania zlecone powiatu :

1. Obstuga zarejestrowanych osob bezrobotnych bez prawa do zasitku w zakresie
ubezpieczenia zdrowotnego



POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI
PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2016
( po zmianach : ZP 4064/16/VII/K z dnia 2.02.2016, ZP 4118/16/VII/K z dnia 16.02.2016,
ZP 4267/16/VII/K z dnia 15.03.2016, URM XIX/431/16 z dnia 30.03.2016,
ZP 4527/16/VII/K z dnia 26.04.2016 )

GWB - zadania wlasne
GJ P - porozumienia ( SOPOT)
PLB — zadania zlecone powiatu

( na podst. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U .2015.149 z pézn.zm. )

Zadania wlasne o Zadania
Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragraféw GWB Poroz(l;;;lema ;fvi?;i LB Suma
851 | 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3.981.000 3.981.000
4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 3.981.000 3.981.000
853 | 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
2910 Zwrot dotacji oraz platnosci 9.677 9.677
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.500 4.500
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.746.152 378.675 3.124.827
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 209.095 20.940 230.035
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 509.256 65.253 574.509
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 51.002 7.825 58.827
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 19.800 19.800
4210 Zakup materialow 1 wyposazenia 38.450 2.500 40.950
4260 Zakup energii 57.733 24.807 82.540
4270 Zakup ustug remontowych 47.623 47.623
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7.000 7.000
4300 Zakup ustug pozostatych 97.281 97.281
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 840 840
4390 Zakup ustug -ekspertyzy, analizy 1.000 1.000
4410 Podroéze stuzbowe krajowe 12.863 12.863
4420 Podroéze stuzbowe zagraniczne 1.000 1.000
4430 Rozne optaty i sktadki 1.400 1.400
4440 Odpisy na ZFSS 106.845 106.845
4480 Podatek od nieruchomosci 13.411 13.411
4700 Szkolenia pracownikow 3.500 3.500
PUP — biezace wydatki 3.938.428 500.000 4.438.428
Suma|85333 | | | 3.938.428 500.000 4.438.428
Suma konicowa rozdz. 85333; 85156; | 3.938.428]  500.000]  3.981.000]  8.419.428

27.04.2016




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

( po zmianie : URM XXI1/546/16 z dnia 22.06.2016 )

GWB - zadania wlasne
GJ P - porozumienia ( SOPOT)
PLB — zadania zlecone powiatu

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2016

( na podst. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U .2015.149 z p6zn.zm. )

Zadania wlasne o Zadania
Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragraféw CWB Poroz(l;;;lema ;l(;:\ﬁ;i LB Suma
851 | 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3.981.000 3.981.000
4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 3.981.000 3.981.000
853 | 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
2910 Zwrot dotacji oraz platnosci 9.677 9.677
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.500 4.500
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.746.152 378.675 3.124.827
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 209.095 20.940 230.035
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 509.256 65.253 574.509
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 51.002 7.825 58.827
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 19.800 19.800
4210 Zakup materialow 1 wyposazenia 38.450 2.500 40.950
4260 Zakup energii 57.733 24.807 82.540
4270 Zakup ustug remontowych 50.414 50.414
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7.000 7.000
4300 Zakup ustug pozostatych 97.281 97.281
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 840 840
4390 Zakup ustug -ekspertyzy, analizy 1.000 1.000
4410 Podroéze stuzbowe krajowe 12.863 12.863
4420 Podroéze stuzbowe zagraniczne 1.000 1.000
4430 Rozne optaty i sktadki 1.400 1.400
4440 Odpisy na ZFSS 106.845 106.845
4480 Podatek od nieruchomosci 13.411 13.411
4700 Szkolenia pracownikow 3.500 3.500
PUP — biezace wydatki 3.941.319 500.000 4.441.319
Suma 85333 3.941.319 500.000 4.441.319
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 3.941.319 | 500.000 | 3.981.000 | 8.422.319

22.06.2016




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

( po zmianie : ZP 4820/16/VII/K z dnia 05.07.2016 )

GWB - zadania wlasne
GJ P - porozumienia ( SOPOT)
PLB — zadania zlecone powiatu

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2016

( na podst. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U .2015.149 z pézn.zm. )

Zadania wlasne o Zadania
Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragraféw CWB Poroz(l;;;lema ;l(;:\ﬁ;i LB Suma
851 | 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3.981.000 3.981.000
4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 3.981.000 3.981.000
853 | 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
2910 Zwrot dotacji oraz platnosci 9.677 9.677
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.500 4.500
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.746.152 378.675 3.124.827
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 209.095 20.940 230.035
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 509.256 65.253 574.509
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 51.002 7.825 58.827
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 19.800 19.800
4210 Zakup materialow 1 wyposazenia 34.750 2.500 37.250
4220 Zakup $rodkow zywnosci 3.700 3.700
4260 Zakup energii 57.733 24.807 82.540
4270 Zakup ustug remontowych 77.162 77.162
4280 Zakup ustug zdrowotnych 7.000 7.000
4300 Zakup ustug pozostatych 97.281 97.281
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 840 840
4390 Zakup ustug -ekspertyzy, analizy 1.000 1.000
4410 Podroéze stuzbowe krajowe 12.863 12.863
4420 Podroéze stuzbowe zagraniczne 1.000 1.000
4430 Rozne optaty i sktadki 1.400 1.400
4440 Odpisy na ZFSS 106.845 106.845
4480 Podatek od nieruchomosci 13.411 13.411
4700 Szkolenia pracownikow 3.500 3.500
PUP — biezace wydatki 3.968.067 500.000 4.468.067
Suma 85333 3.968.067 500.000 4.468.067
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 3.968.067 | 500.000 | 3.981.000 | 8.449.067

05.07.2016




