POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

Uchwata Rady Miasta nr XXVI1/654/16 z dnia 21.12.2016r.

GWB - zadania wtasne
GJP - porozumienia (SOPQOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z pézn.zm.)

Dz.|Rozdz.| § Wydatki wg paragrafow GwB GJP PLB Suma
851 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000
4130 [Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000

853| 85333 Dzialalnos$¢ i biezace utrzymanie placowki

3020| |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4500 4500
4010| |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2812 136 408 400 3220536
4040| |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 258 200 13 800 272 000
4110]| |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 560 500 53 500 614 000
4120 |Skfadki na Fundusz Pracy 58 443 8 400 66 843
4170| [Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210| |Zakup materiatéw i wyposazenia 39 490 1700 41190
4220 |Zakup srodkow zywnosci 5000 5000
4260 [Zakup energii 82 540 82 540
4270| |Zakup ustug remontowych 25 380 25 380
4280 [Zakup ushug zdrowotnych 5980 5980
4300| [Zakup ustug pozostatych 110 193 110193
4360| |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390| |Zakup ushug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410| |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420 |Podroéze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430( |Roézne oplaty i sktadki 2000 2000
4440| |Odpisy na ZF$S 98 475 14 200 112 675
4480| [Podatek od nieruchomosci 14 000 14 000
4700| [Szkolenia pracownikow 3800 3800
PUP - biezace wydatki 4118900 500 000 0] 4618900
Suma 85333 4118 900 500 000 4 618 900
Suma koricowa rozdz. 85333; 85156; 4118900 500000 3220000 7 838 900




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

Budzet ten jest przeznaczony na realizacje zadan przedstawionych ponizej.

Zadania samorzadowe powiatu (zadania wlasne powiatu):

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowigcego cz¢$¢ powiatowe] strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, o ktérej mowa w odrgbnych przepisach;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu

aktywizacji lokalnego rynku pracy;
2a) udzielanie informacji o mozliwos$ciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy i poradnictwo
zawodowe;

3a) udzielnie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo
pracy i poradnictwo zawodowe ;

3b) kierowanie bezrobotnych do realizatora dziatan aktywizacyjnych, ktoremu marszatek
wojewodztwa zlecit wykonanie dziatan aktywizacyjnych;

3c¢) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegdlnosci udzielanie pomocy
pracodawcom poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow 1
pracodawcy;

4) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

4a) ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych;

5) -

6) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

7) -

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i1 przygotowania zawodowego
dorostych;

9) opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku
pracy na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organow zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsigwzi¢¢ majacych na celu rozwigzanie lub
ztagodzenie problemow zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

11) wspoétdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

12) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ushu-



gach poradnictwa zawodowego , szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych
stazach , organizacji robdt publicznych oraz prac spolecznie uzytecznych,

realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art.62a,
oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepisOw o zatrudnieniu socjalnym,;

12a) wspodlpraca z wojewddzkimi urzgdami pracy w zakresie §wiadczenia
podstawowych ustug rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji

zawodowych ;
13) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia;
14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz
utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego , stypendium i
innych finansowanych z FP §wiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

C) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego =zasitku, dodatku szkoleniowego,
stypendium, innych nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz
naleznos$ci z tyt. zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowych $rodkéw o
ktorych mowa w art.46, oraz innych §wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy

e) o ktorych mowa w art.76 ust. 7a;

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢, oraz panstw, z
ktorymi Rzeczpospolita Polska zawarla dwustronne umowy miedzynarodowe o
zabezpieczeniu spotecznym, W zakresie Swiadczen dla bezrobotnych, w tym realizo-
wanie decyzji, o ktorych mowa w art. 8a;

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeplywu pracownikow
migdzy panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢, w szczegdlnosci
przez

a ) realizowanie zadan sieci EURES we wspolpracy z ministrem wlasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewddztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES,
b ) realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych
EURES na terenie dziatania tych partnerstw;
16a) realizowanie zadan zwigzanych z migdzynarodowym przeptywem pracownikow,
wynikajacych z odrgbnych przepisow, uméw mie¢dzynarodowych i innych
porozumien zawartych z partnerami zagranicznymi;
17)badanie 1 analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z
postepowaniem o wydanie zezwolenia na prac¢ cudzoziemca lub postepowaniem
o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art.114 1 art.127 ustawy



z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach;
17a) realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcoOw pracy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urz¢du pracy;

19) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéow dziatania;

20) realizowanie projektOw w zakresie promocji zatrudnienia , w tym przeciwdzialania
bezrobociu , tagodzeniu skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych ,
wynikajacych z programow operacyjnych wspotinansowanych ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Funduszu Pracy;

20a) inicjowanie i realizowanie badan i analiz wykorzystywanych w dziataniach

prowadzonych przez urzedy pracy;

21) organizacja i realizowanie programow specjalnych;

21a) realizowanie programow regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z
wojewodzkim urzgdem pracy;

22) Przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i
cudzoziemcach zamierzajacych wykonywac lub wykonujacych prace na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

23) wspotpraca z ministrem wlasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia
rejestrOw centralnych na podstawie art.4 ust.4;
24) inicjowanie 1 realizowanie projektéw pilotazowych.

Zadania zlecone powiatu :

1. Obstuga zarejestrowanych osob bezrobotnych bez prawa do zasitku w zakresie
ubezpieczenia zdrowotnego



POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

GWSB - zadania witasne
GJP - porozumienia (SOPQOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017
( zmiana : ZP 5577/17/VII/K z dnia 10.01.2017)

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z pézn.zm.)

Dz.|Rozdz.| § Wydatki wg paragrafow GWB GJP PLB Suma
851 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000
4130 [Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000

853| 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki

3020| |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4500 4500
4010| |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2841889 408 400 3250 289
4040| |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 258 200 13 800 272 000
4110]| |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 560 500 53 500 614 000
4120( |Sktadki na Fundusz Pracy 58 443 8400 66 843
4170| [Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210| |Zakup materiatdéw i wyposazenia 39 490 1700 41190
4220 |Zakup $rodkow zywnosci 5000 5000
4260| |Zakup energii 82 540 82 540
4270 |Zakup ushug remontowych 25380 25380
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 5980 5980
4300 [Zakup ustug pozostatych 137 383 137 383
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390| [Zakup ustug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410| |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420]| [Podrdze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430| [Rozne optaty i sktadki 2000 2000
4440( |Odpisy na ZFS$S 98 475 14 200 112 675
4480| [Podatek od nieruchomosci 14 000 14 000
4700| [Szkolenia pracownikow 3800 3800
PUP - biezace wydatki 4175 843 500 000 0] 4675843
Suma 85333 4175 843 500 000 4 675 843
Suma konicowa rozdz. 85333; 85156; 4175843| 500000( 3220000| 7895843

10.01.2017




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

GWSB - zadania witasne
GJP - porozumienia (SOPQOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017
( zmiana : ZP 5663/17/VII/K z dnia 31.01.2017)

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z pézn.zm.)

Dz.|Rozdz.| § Wydatki wg paragrafow GWB GJP PLB Suma
851 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000
4130 [Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000

853| 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki

3020| |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4500 4500
4010| |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2841889 408 400 3250 289
4040| |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 251017 13 800 264 817
4110]| |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 560 500 53 500 614 000
4120( |Sktadki na Fundusz Pracy 58 443 8400 66 843
4170| [Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210| |Zakup materiatdéw i wyposazenia 39 490 1700 41190
4220 |Zakup $rodkow zywnosci 5000 5000
4260| |Zakup energii 82 540 82 540
4270 |Zakup ushug remontowych 25380 25380
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 5980 5980
4300 [Zakup ustug pozostatych 137 383 137 383
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390| [Zakup ustug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410| |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420]| [Podrdze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430| [Rozne optaty i sktadki 2000 2000
4440( |Odpisy na ZFS$S 106 347 14 200 120 547
4480| [Podatek od nieruchomosci 13311 13311
4700| [Szkolenia pracownikow 3800 3800
PUP - biezace wydatki 4175 843 500 000 0] 4675843
Suma 85333 4175 843 500 000 4 675 843
Suma konicowa rozdz. 85333; 85156; 4175843| 500000( 3220000| 7895843

31.01.2017




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI
PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017

( zmiana : ZP 6063/17/VII/K z dnia 25.04.2017 )

GWSB - zadania wtasne
GJP - porozumienia (SOPOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z pdzn.zm.)

Dz.|Rozdz.| § Wydatki wg paragraféw GWB GJP PLB Suma
851| 85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220000| 3220000
4130 [Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000] 3220000

853| 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki

3020| [Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4500 4500
4010| |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2 841 889 408 400 3250 289
4040| |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 243 317 13 800 257 117
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 560 500 53 500 614 000
4120| |Skfadki na Fundusz Pracy 58 443 8400 66 843
4170| |Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210| |Zakup materiatlow i wyposazenia 47190 1700 48 890
4220| |Zakup $rodkéw zywnosci 5000 5000
4260| |Zakup energii 82 540 82 540
4270| |Zakup ushug remontowych 25 380 25 380
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 5980 5980
4300| |Zakup ustug pozostatych 137 383 137 383
4360| |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390| [Zakup ustug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420| [Podroze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430| |Rozne optaty i sktadki 2 000 2000
4440| |Odpisy na ZFSS 106 347 14 200 120 547
4480| |Podatek od nieruchomosci 13311 13311
4700| [Szkolenia pracownikow 3800 3800
PUP - biezace wydatki 4175 843 500 000 0] 4675843
Suma 85333 4175 843 500 000 4675843
Suma koricowa rozdz. 85333; 85156; 4175 843| 500000 3220000( 7895843

25.04.2017




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017
( zmiana : URM XXXII1/824/17 z dnia 28.06.2017 )

GWSB - zadania wtfasne
GJP - porozumienia (SOPOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z p6zn.zm.)

Dz. |Rozdz.| § Wydatki wg paragrafow GwWB GJP PLB Suma
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
851 85156 0 0 3220000 3220000
4130 |[Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220000 3220000
Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
853 85333 4175 843 500 000 0 4675843
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4 500 4500
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2 841 889 408 400 3250 289
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 243 317 13 800 257 117
4110 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 560 500 53 500 614 000
4120 |Skfadki na Fundusz Pracy 58 443 8400 66 843
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210 |Zakup materialow i wyposazenia 47 190 1700 48 890
4220 |Zakup $rodkow zywnosci 5000 5000
4260 |(Zakup energii 82 540 82 540
4270 |Zakup ustug remontowych 25 380 25 380
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 5980 5980
4300 |Zakup ustug pozostatych 137 383 137 383
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390 |Zakup ustug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420 |Podroze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430 |[Rozne optaty i sktadki 2000 2000
4440 |Odpisy na ZFSS 106 347 14 200 120 547
4480 [Podatek od nieruchomosci 13311 13311
4700 [Szkolenia pracownikow 3800 3800
RPO WP Projekt: 30+ wyplyn na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (I) 0
853 85333 330 658 330 658
3037 |Rézne wydatki na rzecz osob fizycznych 133 583 133583
3117 |Swiadczenia spoteczne 101 149 101 149
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 23204 23204
4117 |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 28777 28 777
4307 |Zakup ustug pozostatych 9139 9139
Razem "'7" 295 852 295 852
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 20770 20770
4119 |[Sktfadki na ubezpieczenia spoteczne 7559 7559
4129 |[Sktadki na Fundusz Pracy 1077 1077
4219 |Zakup materiatow i wyposazenia 1400 1400
4309 |Zakup ustug pozostatych 4 000 4000
Razem "9" 34 806 34 806
Suma 85333 4506 501 500 000 0 5006 501
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 4506 501] 500000 3220 000 8226 501

28.06.2017




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017
(zmiana : ZP 6476/17/VII/K z dnia 01.08.2017;6495/17/VII/K z dn.08.08.2017; 6562/17/K/2017 z dn.30.08.2017 )

GWSB - zadania wtfasne
GJP - porozumienia (SOPOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z p6zn.zm.)

Dz. |Rozdz.| § Wydatki wg paragrafow GwWB GJP PLB Suma
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
851 85156 0 0 3220000 3220000
4130 |[Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220000 3220000
Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
853 85333 4 459 636 543 100 0 5002 736
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4 500 4500
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3085 389 432 400 3517 789
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 232 370 13 800 246 170
4110 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 598 698 57 626 656 324
4120 |Skfadki na Fundusz Pracy 60 538 8988 69 526
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210 |Zakup materialow i wyposazenia 33595 15 295 48 890
4220 |Zakup $rodkow zywnosci 5000 5000
4260 |(Zakup energii 82 540 82 540
4270 |Zakup ustug remontowych 25 380 25 380
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 5980 5980
4300 |Zakup ustug pozostatych 148 330 148 330
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390 |Zakup ustug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420 |Podroze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430 |[Rozne optaty i sktadki 2000 2000
4440 |Odpisy na ZFSS 106 347 14 991 121 338
4480 [Podatek od nieruchomosci 13311 13311
4700 [Szkolenia pracownikow 3800 3800
6060 zakup srodkow inwestycyjnych 13595 13 595
RPO WP Projekt: 30+ wyplyn na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (I) 0
853 85333 330 658 330 658
3037 |Rézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 133583 133 583
3117 |[Swiadczenia spoteczne 101 149 101 149
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 23204 23204
4117 |[Sktfadki na ubezpieczenia spoteczne 28777 28 777
4307 |Zakup ustug pozostatych 9139 9139
Razem "'7" 295 852 295 852
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 20770 20770
4119 |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7559 7559
4129 |Sktadki na Fundusz Pracy 1077 1077
4219 |Zakup materialow i wyposazenia 1400 1400
4309 |Zakup ustug pozostatych 4 000 4000
Razem "9" 34 806 34 806
Suma 85333 4790 294 543 100 0 5333 3%
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 4790294] 543100 3220 000 8553 394

30.08.2017




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI
PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017
(zmiana : ZP 6584/17/VII/K/ zdn.12.09.2017 )
GWSB - zadania witasne
GJP - porozumienia (SOPOT)
PLB - zadania zlecone powiatu

(na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Dz.U.2015.149 z p6zn.zm.)

Dz. |Rozdz.| § Wydatki wg paragrafow GwWB GJP PLB Suma
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
851 85156 0 0 3220000 3220000
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000 3220 000
Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placéwki
853 85333 4278 136 543 100 0 4821 236
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4500 4500
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2927 389 432 400 3359 789
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 232 370 13 800 246 170
4110 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 575198 57 626 632 824
4120 |Skfadki na Fundusz Pracy 60 538 8988 69 526
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210 |Zakup materialdéw i wyposazenia 33595 15 295 48 890
4220 |Zakup $rodkow zywnosci 5000 5000
4260 |(Zakup energii 82 540 82 540
4270 |Zakup ustug remontowych 25 380 25 380
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 5980 5980
4300 |Zakup ustug pozostatych 148 330 148 330
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390 |Zakup ustug - ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420 [Podroze stuzbowe zagraniczne 1000 1000
4430 |[Rozne optaty i sktadki 2000 2000
4440 |Odpisy na ZFSS 106 347 14 991 121 338
4480 [Podatek od nieruchomosci 13311 13311
4700 [Szkolenia pracownikow 3800 3800
6060 zakup srodkow inwestycyjnych 13595 13595
RPO WP Projekt: 30+ wyplyn na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (I) 0
853 85333 330 658 330 658
3037 |Rézne wydatki na rzecz osob fizycznych 133583 133 583
3117 |Swiadczenia spoteczne 101 149 101 149
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 23204 23204
4117 |[Sktfadki na ubezpieczenia spoteczne 28777 28777
4307 |Zakup ustug pozostatych 9139 9139
Razem "'7" 295 852 295 852
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 20770 20770
4119 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 7559 7559
4129 |Skfadki na Fundusz Pracy 1077 1077
4219 |Zakup materialow i wyposazenia 1400 1400
4309 |Zakup ustug pozostatych 4 000 4000
Razem "9" 34 806 34 806
Suma 85333 4 608 794 543 100 0 5151 894
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 4608 794] 543100 3220 000 8371894

12.09.2017




POWIATOWY URZAD PRACY W GDYNI

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA ROK 2017
(zmiana : URM XXXVI1/975//17i 2P6853/17/VII/K z dn.25.10.2017 )
GWSB - zadania wtasne
GJP - porozumienia (SOPOT)
PLB - zadania zlecone powiatu
(na podst. Ustawy zdnia 20 kwietnia 2004r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -t.j.Dz.U.2017.1065 z pdzn.zm.)

Dz. |Rozdz. § Wydatki wg paragrafow GWB GJP PLB Suma
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
851| 85156 0 0 3220 000 3220 000
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 3220 000 3220 000
Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie placowki
853| 85333 4480 011 543 100 0 5023111
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4500 4500
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3105 764 432 400 3538 164
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 232 370 13 800 246 170
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 598 698 57 626 656 324
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 60 538 8988 69 526
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 22 440 22 440
4210 |Zakup materialow i wyposazenia 33595 15 295 48 890
4220 |Zakup $rodkow zywnosci 5 000 5 000
4260 |[Zakup energii 82 540 82 540
4270 |Zakup ushug remontowych 25380 25 380
4280 |Zakup ushug zdrowotnych 5980 5980
4300 |Zakup ushugpozostatych 148 330 148 330
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 960 960
4390 |Zakup ushug- ekspertyzy, analizy 1000 1000
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 12 863 12 863
4420 |Podréze sluzbowe zagraniczne 1000 1000
4430 [Rozne oplaty i sktadki 2000 2000
4440 |Odpisy na ZFSS 106 347 14 991 121 338
4480 |Podatek od nieruchomosci 13311 13 311
4700 |Szkolenia pracownikéw 3800 3800
6060 zakup $rodkow inwestycyjnych 13 595 13595
RPO WP Projekt: 30+ wyplyn na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (I) 0
853| 85333 330 658 330 658
3037 |Rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 133 583 133 583
3117 |Swiadczenia spoleczne 101 149 101 149
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 23204 23204
4117 |Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 28 777 28777
4307 |Zakup ushug pozostatych 9139 9139
Razem "'7" 295 852 295 852
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 20770 20770
4119 |Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 7559 7 559
4129 |Sktadki na Fundusz Pracy 1077 1077
4219 |Zakup materialow i wyposazenia 1400 1400
4309 |Zakup ushug pozostatych 4000 4000
Razem "'9"" 34 806 34 806
Suma 85333 4 810 669 543 100 0 5353 769
Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 4810669 543100 3220000f 8573769

25.10.2017




