Budzet 1 inwestycje

Budzet Powiatowego Urz¢du Pracy w Gdyni na rok 2012 (w zt.):
GWB - zadania wlasne
G.J P - porozumienia ( SOPOT)
PLB — zadania zlecone powiatu

‘ , Zadania wlasne Poropumionia Zadania
Dz. Rozdz. § Kod zad Wydatki wg paragrafow CWB GJP ;l(fvcv(i);i LB Suma
150 15013 Projekt ,, Méj biznes I1” 1.688.902 1.688.902
2587 | GWB | Dotacja na dzial. gospodarcza 1.272.280 1.272.280
2589 | GWB | Dotacja na dzial. gospodarcza 224.520 224.520
4017 | GWB | Wynagr. osobowe pracownikow 67.293 67.293
4019 | GWB | Wynagr. osobowe pracownikow 11.875 11.875
4117 | GWB | Skt na ubezp. spot. 10.161 10.161
4119 | GWB | Skt na ubezp. spot. 1.793 1.793
4127 | GWB | Skt. na FP 1.649 1.649
4129 | GWB | Skt na FP 291 291
4177 | GWB | Wynagr. beosobowe 28.441 28.441
4179 | GWB | Wynagr. beosobowe 5.019 5.019
4307 | GWB | Zakup ustug pozostatych 53.329 53.329
4309 | GWB | Zakup ustug pozostalych 9.411 9.411
4417 | GWB | Podroze stuzbowe krajowe 459 459
4419 | GWB | Podroze stuzbowe krajowe 81 81
4447 | GWB | Odpisy na ZFSS 1.955 1.955
4449 | GWB | Odpisy na ZFSS 345 345
851 85156 Ochrona zdrowia 3.941.000 3.941.000
4130 | PLB Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 3.941.000 3.941.000
853 | 85333 Dzialalno$¢ i biezace utrzymanie 3.386.478 403.800 3.790.278
placowki
3020 | GWB | Wydatki osobowe niezaliczone do 4.500 4.500
wynagrodzen
4010 | GJP | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 318.964 318.964
4010 | GWB | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.335.884 3.335.884
4040 | GJP | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 24.891 24.891
4040 | GWB | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 182.309 182.309
4110 | GJP | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 51.922 51.922
4110 | GWB | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 385.053 385.053
4120 | GJP | Sktadki na Fundusz Pracy 8.023 8.023
4120 | GWB | Sktadki na Fundusz Pracy 50.617 50.617
4170 | GWB | Wynagrodzenia bezosobowe 21.600 21.600
4210 | GWB | Zakup materialow i wyposazenia 57.935 57.935
4260 | GWB | Zakup energii 82.440 82.440
4270 | GWB | Zakup ustug remontowych 21.70 21.700
4280 | GWB | Zakup ustug zdrowotnych 6.700 6.700
4300 | GWB | Zakup ustug pozostatych 94.740 94.740
4360 | GWB | Optaty z tyt. zakupu ustug 1.000 1.000
telekomunikacyjnych telefonii
komorkowej
4370 | GWB | Optaty z tyt. zakupu ustug 500 500
telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej
4390 | GWB | Zakup ustug -ekspertyzy,analizy 5.000 5.000




4410 | GWB | Podroze stuzbowe krajowe 18.500 18.500

4420 | GWB | Podroze stuzbowe zagraniczne 3.000 3.000

4430 | GWB | Rozne optaty i sktadki 7.500 7.500

4440 | GWB | Odpisy na ZFSS 91.400 91.400

4480 | GWB | Podatek od nieruchomosci 12.800 12.800

4700 | GWB | Szkolenia pracownikow 3.300 3.300

Projekt ,,Urzednik na plus” 151.202 151.202
853 | 85333 | 4017 Wynagrodzenia pracownikow 101.388 101.388
4019 Wynagrodzenia pracownikow 17.892 17.892

4047 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.429 5.429

4049 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 958 958

4117 Skt. na ubezp.spoleczne 15.310 15.310

4119 Skt. na ubezp.spoleczne 2.702 2.702

4127 Skt. na Fundusz Pracy 2.484 2.484

4129 Skt. na Fundusz Pracy 439 439

4447 Odpisy na ZFSS 3.910 3.910

4449 Odpisy na ZFSS 690 690

Suma koncowa rozdz. 85333; 85156; 15013 5.226.582 403.800 3.941.000 | 9.571.382

Budzet ten jest przeznaczony na realizacj¢ zadan przedstawionych ponizej.

Zadania samorzadowe powiatu (zadania wlasne powiatu):

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego

rynku pracy stanowiacego cz¢$¢ powiatowej strategii rozwiazywania problemow

spolecznych, o ktorej mowa w odrgbnych przepisach;

2) pozyskiwanie 1 gospodarowanie Srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

2a) udzielanie informacji o mozliwosciach 1 zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskaniu pracownikow przez posrednictwo pracy , poradnictwo

zawodowe 1 informacj¢ zawodowa oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

3a) udzielnie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo

pracy

oraz poradnictwo zawodowe 1 informacj¢ zawodowa;

4) rejestrowanie bezrobotnych i1 poszukujacych pracy;

5) -

6) inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

7) inicjowanie 1 wspieranie metodyczne tworzenia klubow pracy dziatajacych w innych
niz powiatowy urzad pracy instytucjach i organizacjach;

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen 1 przygotowania zawodowego

dorostych;




9) opracowywanie analiz 1 sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organdéw zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwiazanie lub
ztagodzenie problemow zwiazanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

11) wspotdziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

12) wspoltpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego , szkoleniach, przygotowaniu
zawodowym dorostych stazach , organizacji robot publicznych oraz zatrudnienia so-
cjalnego na podstawie odrebnych przepiséw;

12a) wspodlpraca z wojewddzkimi urzedami pracy w zakresie §wiadczenia
podstawowych ustug rynku pracy, w tym w opracowaniu 1 aktualizacji

13) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytulu bezrobocia;
14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotna oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz
utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego , stypendium 1
innych finansowanych z FP §wiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

c) obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku szkoleniowego,
stypendium, innych nienaleznie pobranych §wiadczen lub kosztéw szkolenia
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czg¢sci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz
nalezno$ci z tyt. zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowych srodkow o
ktérych mowa w art.46

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢, w zakresie
swiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktorych mowa w art. 8
ust. 1 pkt 8 lit. c;

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
migdzy panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢, w szczeg6lnosci
realizowanie zadan z zakresu udziatu w sieci EURES, w tym $§wiadczenie ustug
EURES we wspélpracy z ministrem wilasciwym do spraw pracy, samorzadem
wojewddztwa, zwigzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow;

16a) realizowanie zadan zwiazanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikow,

wynikajacych z odrgbnych przepiséw, umow migdzynarodowych i innych
porozumien zawartych z partnerami zagranicznymi;

17)badanie 1 analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z
postgpowaniem o wydanie zezwolenia na pracg cudzoziemca;



18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy;

19) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéow dzialania;

20) realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia , w tym przeciwdziatania
bezrobociu , tagodzeniu skutkdéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych ,
wynikajacych z programow operacyjnych wspdtinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Funduszu Pracy;

21) organizacja i realizowanie programéw specjalnych;

22) udostepnianie informacji o osobach zarejestrowanych , w zakresie
niezbednym do realizacji zadan okre$lonych w ustawie ,innym instytucjom rynku
pracy lub podmiotom,o0 ktérych mowa w art.24 ust.1, oraz innym podmiotom
publicznym albo podmiotom niebgdacym podmiotami publicznymi, realizujacym
zadania publiczne na podstawie odrgbnych przepisow albo na skutek powierzenia lub
zlecenia przez podmiot publiczny ich realizacji;

23) wspolpraca z ministrem wilasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia
rejestrow centralnych na podstawie art.4 ust.4;
24) inicjowanie 1 realizowanie projektow pilotazowych.

Zadania wlasne gminy :

1. Realizacja w ramach PO KL poddziatania 8.1.2 projektu ,, M6j biznes 11 ,,

Zadania zadania zlecone powiatu :

1. Obstuga zarejestrowanych osob bezrobotnych bez prawa do zasitku w zakresie
ubezpieczenia zdrowotnego



