
Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

I.
finansowane z Funduszu Pracy  - suma wierszy od 1 do 7 1 050 188,30

1. Szkolenia 202 797,94

2. Bon szkoleniowy 349,00

3. Staż 365 029,36

4. Prace interwencyjne 350 600,00

5. Prace społecznie użyteczne 69 552,00

6. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 40 000,00

7. Elementy specyficzne wspierające zatrudnienie 21 860,00

współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego

II. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój - suma wierszy  od 1 do 6 2 228 823,10

1. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia miejsca pracy 60 000,00

2. Szkolenia 64 496,64

3. Bon szkoleniowy 90 315,90

4. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 1 420 000,00

5. Staż 378 012,00

6. Prace interwencyjne 215 998,56

III. Regionalny Program Operacyjny - suma wierszy od 1 do 5 1 571 088,60

1. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 1 220 000,00

2. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia miejsca pracy 80 000,00

3. Szkolenia 63 882,70

4. Staż 39 205,90

5. Prace interwencyjne 168 000,00

3 799 911,70

4 850 100,00

Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

1.

Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze środków Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego 990 000

2. Promocja KFS 10 000

3. Razem 1 000 000

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr DF.I.4021.27.2018.MP z 28 grudnia 2018 r.dla

Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni kwota środków Funduszu Pracy przeznaczona na finansowanie zadań, o których mowa w

art. 69a ust. 2 wynosi 1 000 000,00 zł. 

finansowane z Funduszu Pracy 

Budżet Funduszu Pracy na 2019r.

Ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr  DF.I.4021.11.8.2018.AŁ/MG z 18. grudnia 2018 r. dla Powiatowego Urzędu Pracy w 

Gdyni na 2019 rok kwota środków Funduszu Pracy na finasowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej wynosi  4 850 100,00 zł.

Razem EFS (II + III)

Razem FP + EFS



Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

I.
finansowane z Funduszu Pracy  - suma wierszy od 1 do 7 799 688,30

1. Szkolenia 178 435,10

2. Bon szkoleniowy 349,00

3. Staż 153 198,00

4. Prace interwencyjne 326 580,00

5. Prace społecznie użyteczne 68 466,00

6. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 58 699,20

7. Elementy specyficzne wspierające zatrudnienie 13 961,00

II. Program Regionalny - suma wierszy  od 1 do 3 249 400

1. Szkolenia 40 120

2. Staż 189 280

3. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 20 000

1 049 088

0 współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego 0,00

II. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój - suma wierszy od 1 do 6 2 228 823,10

1. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia miejsca pracy 59 918,43

2. Szkolenia 62 188,52

3. Bon szkoleniowy 100 391,80

4. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 1 372 378,55

5. Staż 424 154,64

6. Prace interwencyjne 209 791,16

III. Regionalny Program Operacyjny - suma wierszy od 1 do 5 1 571 088,60

1. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 1 220 000,00

2. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia miejsca pracy 80 000,00

3. Szkolenia 80 832,70

4. Staż 39 205,90

5. Prace interwencyjne 151 050,00

3 799 911,70

4 849 000,00

Zmiany do budżetu Funduszu Pracy na 2019r.

Ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr  DF.I.4021.11.3.2019.AŁ z 09. kwietnia 2019 r. dla Powiatowego Urzędu Pracy w 

Gdyni na 2019 rok kwota środków Funduszu Pracy na finasowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej wynosi  4 849.000,00 zł.

Razem FP  suma wierszy I i II

Razem EFS (II + III)

Razem FP + EFS



Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

1. Szkolenia 36 914

2.
Staż

139 510

3. Prace interwencyjne 10 776,00

4. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 20 000,00

Razem 207 200

Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

1.

Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze środków Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego 991 058

2. Promocja KFS 8 942

3. Razem 1 000 000

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr DF.I.4021.27.2018.MP z 28 grudnia 2018 r.dla

Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni kwota środków Funduszu Pracy przeznaczona na finansowanie zadań, o których mowa w

art. 69a ust. 2 wynosi 1 000 000,00 zł. 

Rezerwa Ministra - ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr DF.I.4021.11.2.2019.AŁ z 21 marca 2019 r.dla Powiatowego

Urzędu Pracy w Gdyni kwota środków Funduszu Pracy przeznaczona na finansowanie programów: aktywizacji zawodowej

bezrobotnych rodziców powracających na rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunów osób niepełnosprawnych wynosi 127

400,00zł i na staże w placówkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa  wynosi 79 800,00 zł.

finansowane z Funduszu Pracy 

finansowane z Funduszu Pracy 



Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

I. finansowane z Funduszu Pracy  - suma wierszy od 1 do 7 799 688,30

1. Szkolenia 164 304,10

2. Bon szkoleniowy 349,00

3. Staż 155 836,00

4. Prace interwencyjne 317 080,00

5. Prace społecznie użyteczne 67 466,00

6. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 82 681,20

7. Elementy specyficzne wspierające zatrudnienie 11 972,00

II. Program Regionalny - suma wierszy  od 1 do 3 249 400,00

1. Szkolenia 47 286,00

2. Prace interwencyjne 0,00

3. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 20 000,00

3. Staż 182 114,00

1 049 088,30

współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego

II. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój - suma wierszy  od 1 do 6 2 228 823,10

1. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia miejsca pracy 59 923,90

2. Szkolenia 61 604,84

3. Bon szkoleniowy 109 478,16

4. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 1 392 380,00

5. Staż 414 750,68

6. Prace interwencyjne 190 685,52

III. Regionalny Program Operacyjny - suma wierszy od 1 do 5 1 571 088,60

1. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 1 229 012,13

2. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia miejsca pracy 78 701,85

3. Szkolenia 74 082,94

4. Staż 46 491,68

5. Prace interwencyjne 142 800,00

3 799 911,70

4 849 000,00

Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

1.
Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze środków Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego 991 057,90

2. Promocja KFS 8 942,10

Ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr  DF.I.4021.11.2.2019.AŁ z 22 marca 2019 r. dla Powiatowego Urzędu Pracy w 
Gdyni na 2019 rok kwota środków Funduszu Pracy na finasowanie z rezerwy ministra programów aktywizacji zawodowej 
bezrobotnych rodziców powracających na rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunów osób niepełnosprawnych i programu 
staży w placówkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa wynosi 207.200,00 zł.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr DF.I.4021.27.2018.MP z 28 grudnia 2018
r.dla Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni kwota środków Funduszu Pracy przeznaczona na finansowanie zadań, o których
mowa w art. 69a ust. 2 wynosi 1 000 000,00 zł. 

finansowane z Funduszu Pracy 

Zmiany z grudnia 2019 r. do budżetu Funduszu Pracy na 2019r.

Ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr  DF.I.4021.11.3.2019.AŁ z 09. kwietnia 2019 r. dla Powiatowego Urzędu Pracy 
w Gdyni na 2019 rok kwota środków Funduszu Pracy na finasowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej wynosi  4 849.000,00 zł.

Razem FP  suma wierszy I i II

Razem EFS (II + III)

Razem FP + EFS



Lp. Planowane do realizacji instrumenty rynku pracy Plan wydatków w 2019r.
Finansowane z Funduszu Pracy

I Programy aktywizacji zawodowej bezrobotnych rodziców powracających na 
rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunów osób niepełnosprawnych - suma 
wierszy od 1 do 4 127 400,00

1. Szkolenia 22 364,13

2. Staż 54 259,87

3. Prace interwencyjne 10 776,00

4. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 40 000,00

II
Programu staży w placówkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji 
Rolnictwa 79 800,00

1. Staż 79 800,00

Lp. Planowane do realizacji instrumenty/usługi Plan wydatków w 2019r.

1.
Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze środków Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego 300 000,00

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - ustalona na podstawie decyzji MRPiPS nr DF.I.4021.27.7.2019.MZ/MP z 9 października
2019 r.dla Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni kwota środków Funduszu Pracy z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przeznaczona na finansowanie zadań, o których mowa w art. 69a ust. 2 wynosi 300 000,00 zł. 

finansowane z Funduszu Pracy 


