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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Administratorzy systemów komputerowych

Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Urzędnicy do spraw podatków

Analitycy systemów komputerowych

Farmaceuci specjaliści

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Specjaliści ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Fryzjerzy

Pomoce domowe i sprzątaczki

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Fizjoterapeuci

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Praktykujący niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Blacharze

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Tynkarze i pokrewni

Nauczyciele szkół specjalnych

zawód deficytowy

Pomoce kuchenne

Projektanci i administratorzy baz danych

Ręczni pakowacze i znakowacze

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Inżynierowie inżynierii środowiska

Kelnerzy

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Kosmetyczki i pokrewni

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Inżynierowie mechanicy

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Listonosze i pokrewni

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

NADWYŻKA zawód 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji

Pracownicy do spraw transportu

Pracownicy ochrony osób i mienia
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NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Ekonomiści

Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Archeolodzy, socjolodzy i specjaliści dziedzin pokrewnych

Jubilerzy, złotnicy i pokrewni

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Zamiatacze i pokrewni

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Układacze towarów na półkach

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


