SPRAWOZDANIE Z DZIAt ALNOSCI POWIATOWEGO URZEDU PRACY W GDYNI
W ROKU 2020

Wykonujgc Zarzadzenie Nr 4603/08/V/S Prezydenta Miasta Gdyni z dnia 08 stycznia 2008 w sprawie
sprawozdan z dziatalnosci Prezydenta Miasta Gdyni informuje, ze:

W ZAKRESIE DOTYCZACYM SPOSOBU WYKONANIA UCHWAL RADY MIASTA GDYNI:
» Uchwaty wykonane: 4

W ZAKRESIE DOTYCZACYM SPOSOBU WYKONANIA ZARZADZEN PREZYDENTA MIASTA GDYNI:
» Zarzadzenia wykonane: 18

W ZAKRESIE WNIOSKOW O UDZIELENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ W TRYBIE USTAWY O
DOSTEPIE DO INFORMACJI PUBLICZNEJ:

Liczba wnioskéw o dostep do informacji publicznej w 2020 r.
Ogoétem: 3
w tym wnioski o uzyskanie informacji 1
przetworzone;j:
w tym sprawy, w ktérych wydano decyzje o 0
odmowie udzielenia inf. publ.:
w tym sprawy, w ktérych wydano decyzje o 0
umorzeniu postepowania o udzielenia inf.
publ.:
w tym wnioski o ponowne wykorzystanie inf. 0
publ.:

W ZAKRESIE WYDANYCH POSTANOWIEN | DECYZJI ADMINISTRACYJNYCH:

Liczba Organ Il instancji (w tym SKO)
odwotan/
zazalen Utrzymane Uchylone, Uchylone, w Liczb Liczba
Rozst L Ogélna (w tym w mocy zwrécone ktérych organ |ckz a | uchylon.
ozstrzygnieele | jiczba  |wnoszone do do ponownego odwotawczy f;aswasr:: przez
SKO) rozpatrzenia orzekt odmiennie o WSA
niz organ |
Instanciji
decyzje 9748 41* 14 3 2 2 0
postanowienia 48 0 0 0 0 0 0
| ogoétem 9796 41 14 3 2 2 0

*ogbtem wniesiono 41 odwotan - 17 decyzji zostato uchylonych w trybie art. 132 k.p.a, 1 postanowieniem o
pozostawieniu odwotania bez rozpoznania z powodu nieuzupetnienia przez strone braku formalnego
odwotania, 1 uchylona w catosci, 3 pozostaty do rozpatrzenia.

Zadania realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni w 2020 roku

Posrednictwo pracy

- prace podjety 3.104 osoby;

- zrekrutowano kandydatéw na 1.111 miejsc pracy;

- przyjeto do realizacji oferty na 6.671 wolnych miejsc pracy, w tym 180 miejsc dla oséb
niepetnosprawnych (Gdynia - 177, Sopot - 3);

- wycofano oferty na 5.536 miejsc, w tym na 4.090 stanowisk zgtoszonych w zwigzku z procedurg
uzyskania zezwolenia na prace cudzoziemca w Polsce;

- odbyto sie 35.327 spotkah z osobami bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy (wtym 13.767
telefonicznych i mailowych);

- wydano 1.069 skierowan do pracy lub na staz i prace spotecznie uzyteczne, w wyniku czego
zatrudnienie, staz lub prace spotecznie uzyteczne podijeto 313 osbb;



przedstawiono 11.160 propozyciji pracy;

wydano 44 opinie dot. mozliwosci zatrudnienia nauczycieli roznych specjalnosci;

udzielono 518 odpowiedzi na zapytania saddéw, innych instytucji i oséb fizycznych w sprawie ofert
pracy oraz obowigzujgcych przepiséw prawa;

zarejestrowano 14 powiadomien o zamiarze przeprowadzenia zwolnieh grupowych, 9 zakladéw pracy
zgtosito zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych 111 pracownikéw z terenu Gdyni i Sopotu, 8
zaktaddéw pracy zwolnito 83 pracownikow, w tym 1 osobe w zaktadzie, ktéry zgtaszat zwolnienia
grupowe w 2019r.

udzielono 393 informacje indywidualne dot. pracy za granicg (EURES);

odbyt sie warsztat pisania cv w jezyku angielskim oraz indywidualne konsultacje w formie zdalnej;
prowadzono w Sopocie (réwniez w formie zdalnej) punkt obstugi niepetnosprawnych bezrobotnych i
poszukujacych pracy z Sopotu;

realizowana byta $cista wspdlpraca z WUP, LIS, CIS, Gdynskim Centrum Wspierania
Przedsiebiorczosci, Fundacjg Gospodarczg, Wydzialem Edukacji UM Gdynia, Gdynig Rodzinng,
Pracodawcami Pomorza.

Poradnictwo zawodowe

udzielono wsparcia 2.331 osobom poprzez:

528 porad indywidualnych (dla 405 oso6b), w tym 26 badan testowych predyspozycji zawodowych;
1.307 informaciji indywidualnych;

39 porad grupowych dla 205 oséb;

30 informacji grupowych dla 414 0sdb;

objeto poradnictwem zawodowym osoby spoza rejestru bezrobotnych tj. uczniéw szkét podstawowych
i ponadpodstawowych oraz ich rodzicow, osoby po 50 roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami,
kobiety zainteresowane powrotem na rynek pracy po okresie opieki nad dzieckiem, osoby zwalniane
z zakladdw pracy;

przygotowano i rozpowszechniono materiat wideo nt. ,Predyspozycje przedsiebiorcze” dla uczniow
gdynskich i sopockich szkof;

poprowadzono prelekcje online dla przedstawicieli 5 pracodawcow ,Jak skutecznie przeprowadzi¢
rozmowe kwalifikacyjng”;

spotkania w ramach Gdynskiej Sieci Doradcéw Zawodowych; udziat w organizacji wizyty studyjnej dla
miodziezy szkolnej w Przedsiebiorstwie Komunikacji Autobusowej w Gdyni.

Marketing

zorganizowano 3 indywidualne gietdy pracy, na ktérych podstawie przeprowadzono 70 rozméw z
kandydatami;

rozszerzono polityke informacyjng poprzez zamieszczenie na Facebooku 593 postéw z aktualnymi
komunikatami, ktére dotarty do 1 576 932 odbiorcow.

Cudzoziemcy

zarejestrowano 17.939 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

wydano 54 zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca;

wydano 492 decyzje o odmowie wpisania oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen, 511 decyzji dotyczgcych umorzenia postepowania w tej
sprawie oraz 84 decyzje dotyczgce umorzenia postepowania w sprawie wydania zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca i 6 decyzji dot. odmowy w tym zakresie, a takze 11 decyzji dot. uchylenia
zezwolenia na prace sezonows;

przygotowano 871 wezwan dotyczgcych uzupetnienia brakdw we wniosku o wpis oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen oraz o wyjasnienie okresow
pracy cudzoziemca na podstawie o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy;

przygotowano 773 informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu
powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujgcych
pracy;

udzielono 42 odpowiedzi na zapytania Strazy Granicznej dotyczgce firm sktadajgcych w tut. Urzedzie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom;

przygotowano 62 odpowiedzi na pisma Konsulatéw RP, Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, Policji,
Panstwowej Inspekcji Pracy, Urzedu Skarbowego, wojewddzkich urzedéw pracy w sprawach
dotyczacych zatrudnienia cudzoziemcéw;

organizowano indywidulane telefoniczne szkolenia dla pracodawcow z zakresu zaktadania profilu
zaufanego ePUAP oraz skftadnia oswiadczenh o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi przez
praca.gov.pl;



- udzielano pracodawcom informacji z zakresu legalnego pobytu i pracy cudzoziemcéw w Polsce w
okresie pandemii, porad w zakresie legalizacji pobytu i zatrudnienia.

Szkolenia i bony szkoleniowe
— rozpatrzono 38 wnioskow;
— zawarto 19 umow;
— zakonczyty 184 osoby;
— wg stanu na 31.12.2020 r. prace podjeto 140 oséb.

Staz
— rozpatrzono 146 wnioskow;
— zawarto 93 umowy;
— 129 os6b zakonczyto realizacje stazu;
— wg stanu na 31.12.2020r. prace podjety 104 osoby.

Prace interwencyjne
— rozpatrzono 111 wnioskow;
— zawarto 98 uméw;
— zakonczyto 96 osob;
— wg stanu na 31.12.2020r. prace kontynuowato 87 oséb.

Prace spotecznie uzyteczne
— rozpatrzono 2 wnioski;
—  PSU realizowane byty w 35 podmiotach;
— 40 os6b zakonczyto dziatanie;
— wg stanu na 31.12.2020 r. prace podjety 3 osoby.

Refundacja sktadek dla spétdzielni socjalnych
- rozpatrzono 1 wniosek;
- podpisano 1 umowe;
- dokonano refundaciji sktadek 4 osob.

Bon na zasiedlenie
- rozpatrzono 1 wniosek;
- zawarto 1 umowe.

Srodki na rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej - dofinansowanie
— rozpatrzono 230 wnioski;
— zawarto umowy ze 170 osobami;
— 155 0séb zakonhczyto te forme wsparcia;
— wg stanu na 31.12.2020r. dziatalno$¢ kontynuowaty 154 osoby.

Doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
— rozpatrzono 7 wnioskéw;
— zawarto 5 umoéw;
— 20 0s6b zakonczyto dziatanie;
— wg stanu na 31.12.2020 r. prace kontynuowato 18 oséb.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

— rozpatrzono 296 wnioskoéw;

— podpisano 154 umowy;

— przeszkolono 1.066 osob, w tym 1.022 pracownikéw i 44 pracodawcéw.

Dzieki udziatowi w ksztatceniu, niemal wszystkim uczestnikom gwarantowano kontynuacje zatrudnienia
przez kolejne 12 miesiecy.

Tarcza antykryzysowa

Pozyczki
- zilozonych wnioskow -  21.799;
- zawartych umoéw 19.867.



Dofinansowania do kosztéw prowadzenia dziatalnosci
- zZtozonych wnioskow — 3.681;
- zawartych umoéw — 3.187.

Dofinansowania cze$ci kosztow wynagrodzen pracownikéw, w tym przedsigbiorcow i innych instytucji
- ztlozonych wnioskow -1.573;
- zawartych uméw — 1.305;
- liczba pracownikéw objetych dofinansowaniem — 9.961.

Dotacje dla mikro i matych przedsiebiorcow
- ztlozonych wnioskow — 532;
- zawartych umoéw - 133.

Ponadto wzielismy udziat w 3 webinarach dla przedsiebiorcéw na temat mozliwosci uzyskania wsparcia w
ramach Tarczy antykryzysowe;.

Projekty i programy realizowane przez PUP w Gdyni w 2020 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni w 2020 roku realizowat 3 projekty wspéifinansowane ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, 2 programy w ramach rezerwy Funduszu Pracy i 1 program
Regionalny. Z powodu pandemii COVID-19 zrezygnowano z realizacji 2 projektéw specjalnych, finansowanych
z Funduszu Pracy. W sumie wsparciem zostalo objetych 328 oséb bezrobotnych oraz 1.070 oséb
pracujacych (tarcza antykryzysowa w ramach EFS).

— Aktywizacja oso6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie miasta Gdynia i miasta Sopot
(IV) — 100 os6b bezrobotnych i 634 oséb pracujgcych;

— Aktywizacja zawodowa oso6b bezrobotnych powyzej 30 roku zycia z Gdyni i Sopotu (IV) — 57
0s6b bezrobotnych i 436 oséb pracujgcych;

- ,,30+ wyplyn na szerokie wody kariery Gdynia i Sopot (lI)” - 75 os6b bezrobotnych;

— Program Regionalny ,,Praca dla Pomorzan” - 29 uczestnikéw;

— Program realizowany z Rezerwy Ministra ,,Powrét do pracy”- 6 uczestnikow;

— Program dotacji dla bezrobotnych realizowany z Rezerwy Ministra — program realizowany w
zwigzku z pandemig COVID-19 — 66 uczestnikow.

Liczba oséb, ktére zakonczyly udziat w poszczegélnych programach w 2020r., w ramach
przyznanych srodkéw Funduszu Pracy, EFS oraz PFRON oraz ich efektywnos¢ zatrudnieniowa

Liczba oséb, ktore zakonczyty udziat Stopa ponownego
w programach w 2020 r. zatrudnienia wg stanu
na 31.12.2020 r.
Program
Ogotem
J Liczba %
Fundusz Rezerwa EFS PFRON zatrudnionych
Pracy Ministra
Szkolenia i bony 129 44 9 2 1841 140 76,08
szkoleniowe
Staz 47 4 78 - 1291 104 80,62
Pr. interwencyjne 1 2 93 - 96" 87 90,63
Pr. sp. uzyteczne 40 - - - 40 3 7,50
Dotacje 2 148 - 1551 154 99,35
Doposazenie m- - 16 - 20 18 90,00
ca pracy




Razem ‘ 226 52 344 2 624 506 81,08

1 Osoby biorgce udziat w projekcie ,30+ Wyptyn...”, w tym 70s6b -szkolenia, 25 0séb -staz, 35 osob -prace
interwencyjne, 5 os6b — dotacje.

Pomimo trwajacej od marca pandemii i przesunigecia prawie wszystkich pracownikéw do realizacji
zadan wynikajacych z przepisow wprowadzonych w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej udato nam sie
dzieki réznym formom wsparcia objgé pomoca osoby bezrobotne, poszukujgce pracy, pozostajagce w
zatrudnieniu i pracodawcéw. Wsparcie w znacznym stopniu obnizylo koszty pracodawcéow tj.
zwigzane z wynagrodzeniem zatrudnianych pracownikéw, kosztami doposazenia tworzonych miejsc
pracy, dofinansowaniem kosztéw ksztalcenia przysztych czy zatrudnionych juz pracownikéw.

W ramach aktywnych form wsparcia rozpatrzono 832 wnioski, zawarto 541 umoéw, na ktére tacznie
przeznaczono 6.958.876,07 zi, w tym 1.902.382,44 zt na KFS.

W ramach realizacji Tarczy antykryzysowej rozpatrzono 27.585 wnioskéw, zawarto 24.492 umowy, w
ramach ktérych wyptacono 151.480.179,70 zi.
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