
Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni

Budżet przeznacza się na realizację następujących zadań samorządowych powiatu:

• opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowiącego część 
powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych;
• pozyskiwanie i gospodarowanie środkami finansowymi na realizację zadań z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy, w tym 
udzielanie informacji o możliwościach i zakresie pomocy określonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
• udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu pracy przez pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe:
• udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracowników przez pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;
• kierowanie bezrobotnych do realizatora działań aktywizacyjnych, któremu marszałek województwa zlecił wykonanie działań 
aktywizacyjnych;
• realizacja zadań związanych z KFS, w szczególności udzielanie pomocy pracodawcom poprzez finansowanie kształcenia 
ustawicznego pracowników i pracodawcy
• rejestrowanie bezrobotnych i poszukujących pracy oraz ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych;
• inicjowanie, organizowanie i finansowanie usług i instrumentów rynku pracy;
• inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkoleń i przygotowania zawodowego dorosłych;
• opracowywanie badań, analiz i sprawozdań, w tym prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych oraz 
dokonywanie ocen dotyczących rynku pracy na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organów zatrudnienia;
• inicjowanie i realizowanie przedsięwzięć mających na celu rozwiązanie lub złagodzenie problemów związanych z planowanymi 
zwolnieniami grup pracowników z przyczyn dotyczących zakładu pracy;
• współdziałanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz wykorzystania środków Funduszu 
Pracy;
• współpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o usługach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, 
przygotowaniu zawodowym dorosłych, stażach, organizacji robót publicznych oraz prac społecznie użytecznych, realizacji 
Programu Aktywizacja i Integracja oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepisów o zatrudnieniu socjalnym;
• przyznawanie i wypłacanie zasiłków oraz innych świadczeń z tytułu bezrobocia;
• wydawanie decyzji o:
• uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotną oraz utracie statusu bezrobotnego,
• przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wypłaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasiłku, 
stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy świadczeń niewynikających z zawartych umów,
• obowiązku zwrotu nienależnie pobranego zasiłku, stypendium, innych nienależnie pobranych świadczeń lub kosztów szkolenia i 
przygotowania zawodowego dorosłych finansowanych z Funduszu Pracy,
• odroczeniu terminu spłaty, rozłożeniu na raty lub umorzeniu części albo całości nienależnie pobranego świadczenia 
udzielonego z Funduszu Pracy, należności z tytułu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo środków oraz innych 
świadczeń finansowanych z Funduszu Pracy;
• realizowanie zadań wynikających z koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego państw oraz państw, z którymi 
Rzeczpospolita Polska zawarła dwustronne umowy międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym, w zakresie świadczeń dla 
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji;
• realizowanie zadań wynikających z prawa swobodnego przepływu pracowników między państwami, w szczególności przez:
• realizowanie działań sieci EURES we współpracy z ministrem właściwym do spraw pracy, samorządami województw oraz innymi 
podmiotami uprawnionymi do realizacji działań sieci EURES,
• realizowanie zadań związanych z udziałem w partnerstwach transgranicznych EURES na terenie działania tych partnerstw;
• badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w związku z postępowaniem o wydanie zezwolenia na pracę 
cudzoziemca lub postępowaniem o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, w tym realizowanie zadań związanych z 
podejmowaniem przez cudzoziemców pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
• organizowanie i finansowanie szkoleń pracowników powiatowego urzędu pracy;
• opracowywanie i realizowanie indywidualnych planów działania;
• realizowanie projektów w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziałania bezrobociu, łagodzenia skutków bezrobocia i
aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikających z programów operacyjnych współfinansowanych ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego i Funduszu Pracy;
• organizacja i realizowanie programów specjalnych, w tym realizowanie programów regionalnych na podstawie porozumienia 
zawartego z wojewódzkim urzędem pracy;
• przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujących pracy i cudzoziemcach zamierzających wykonywać lub wykonujących 
pracę na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
• współpraca z ministrem właściwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestrów centralnych;
• inicjowanie i realizowanie projektów pilotażowych.

Budżet przeznacza się na następujące zadania zlecone powiatu:

• Obsługę zarejestrowanych osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku w zakresie ubezpieczenia zdrowotnego



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 048 930 745 825 6 794 755

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 178 528 545 840 4 724 368

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 343 985 45 000 388 985

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 796 227 94 227 890 454

4120 Składki na Fundusz Pracy 96 035 13 388 109 423

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 33 287 4 763 38 050

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 21 042 1 098 22 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 259 466 28 509 287 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 8 515 8 515

4420 Podróże służbowe zagraniczne 2 000 2 000

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 157 990 157 990

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 5 875 5 875

0

853 85333 177 473 177 473

3117 Świadczenia społeczne 48 408 48 408

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 52 569 52 569

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 22 958 22 958

4127 Składki na  Fundusz Pracy 579 579

4307 Zakup usług pozostałych 34 277 34 277

158 791 158 791

3119 Świadczenia społeczne 5 695 5 695

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 6 185 6 185

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 701 2 701

4129 Składki na Fundusz Pracy 68 68

4309 Zakup usług pozostałych 4 033 4 033

18 682 18 682

6 226 403 745 825 6 972 228

6 226 403 745 825 6 972 228

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

01.01.2023

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

(XLVIII/1492/22 z dnia 21-12-2022 r. )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2021 r. poz. 1100 z późn.zm.)



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 182 150 745 825 6 927 975

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 291 748 545 840 4 837 588

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 343 985 45 000 388 985

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 796 227 94 227 890 454

4120 Składki na Fundusz Pracy 96 035 13 388 109 423

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 21 042 1 098 22 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 290 466 28 509 318 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 8 515 8 515

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 5 875 5 875

0

853 85333 177 473 177 473

3117 Świadczenia społeczne 48 408 48 408

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 52 569 52 569

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 22 958 22 958

4127 Składki na  Fundusz Pracy 579 579

4307 Zakup usług pozostałych 34 277 34 277

158 791 158 791

3119 Świadczenia społeczne 5 695 5 695

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 6 185 6 185

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 701 2 701

4129 Składki na Fundusz Pracy 68 68

4309 Zakup usług pozostałych 4 033 4 033

18 682 18 682

6 359 623 745 825 7 105 448

6 359 623 745 825 7 105 448

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

01.01.2023

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

(ZP 5923/23/VIII/K z dnia 11-01-2023 r. )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2022 r. poz. 690 z późn.zm.)



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 182 150 745 825 6 927 975

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 291 748 545 840 4 837 588

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 343 985 45 000 388 985

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 796 227 94 227 890 454

4120 Składki na Fundusz Pracy 96 035 13 388 109 423

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 21 042 1 098 22 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 290 466 28 509 318 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 8 515 8 515

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 5 875 5 875

0

853 85333 177 473 177 473

3117 Świadczenia społeczne 70 752 70 752

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 39 474 39 474

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 27 091 27 091

4127 Składki na  Fundusz Pracy 0 0

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 17 000 17 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 4 474 4 474

4307 Zakup usług pozostałych 0 0

158 791 158 791

3119 Świadczenia społeczne 8 324 8 324

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 644 4 644

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 3 187 3 187

4129 Składki na Fundusz Pracy 0 0

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 2 000 2 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 527 527

4309 Zakup usług pozostałych 0 0

18 682 18 682

6 359 623 745 825 7 105 448

6 359 623 745 825 7 105 448

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

(ZP 6106/23/VIII/K z dnia 28-02-2023 r. )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2022 r. poz. 690 z późn.zm.)

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

28.02.2023



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 196 115 745 825 6 941 940

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 305 713 545 840 4 851 553

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 334 485 45 000 379 485

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 796 227 94 227 890 454

4120 Składki na Fundusz Pracy 96 035 13 388 109 423

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 23 042 1 098 24 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 295 466 28 509 323 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 11 015 11 015

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 5 875 5 875

0

853 85333 560 629 560 629

3117 Świadczenia społeczne 148 750 148 750

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 133 052 133 052

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 65 420 65 420

4127 Składki na  Fundusz Pracy 1 833 1 833

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 34 000 34 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 4 474 4 474

4307 Zakup usług pozostałych 114 087 114 087

501 616 501 616

3119 Świadczenia społeczne 17 500 17 500

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 15 653 15 653

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 695 7 695

4129 Składki na Fundusz Pracy 216 216

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000 4 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 527 527

4309 Zakup usług pozostałych 13 422 13 422

59 013 59 013

6 756 744 745 825 7 502 569

6 756 744 745 825 7 502 569

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

(URM LI/1570/23 z dnia 22-03-2023 r., ZP 621723/VIII/K z dnia 28-03-2023 r. )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2022 r. poz. 690 z późn.zm.)

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

31.03.2023



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 664 559 745 825 7 410 384

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 697 213 545 840 5 243 053

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 334 485 45 000 379 485

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 863 174 94 227 957 401

4120 Składki na Fundusz Pracy 105 627 13 388 119 015

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 23 042 1 098 24 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 295 466 28 509 323 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 11 015 11 015

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 6 280 6 280

0

853 85333 560 629 560 629

3117 Świadczenia społeczne 148 750 148 750

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 133 052 133 052

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 65 420 65 420

4127 Składki na  Fundusz Pracy 1 833 1 833

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 34 000 34 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 4 474 4 474

4307 Zakup usług pozostałych 114 087 114 087

501 616 501 616

3119 Świadczenia społeczne 17 500 17 500

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 15 653 15 653

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 695 7 695

4129 Składki na Fundusz Pracy 216 216

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000 4 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 527 527

4309 Zakup usług pozostałych 13 422 13 422

59 013 59 013

7 225 188 745 825 7 971 013

7 225 188 745 825 7 971 013

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

(URM LI/1570/23 z dnia 26-04-2023 r. )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z późn.zm.)

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

30.04.2023



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 664 559 745 825 7 410 384

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 697 213 545 840 5 243 053

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 334 485 45 000 379 485

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 863 174 94 227 957 401

4120 Składki na Fundusz Pracy 105 627 13 388 119 015

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 23 042 1 098 24 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 295 466 28 509 323 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 11 015 11 015

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 6 280 6 280

0

853 85333 560 629 560 629

3117 Świadczenia społeczne 148 750 148 750

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 133 052 133 052

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 65 420 65 420

4127 Składki na  Fundusz Pracy 1 833 1 833

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 34 000 34 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 4 474 4 474

4307 Zakup usług pozostałych 114 087 114 087

501 616 501 616

3119 Świadczenia społeczne 17 500 17 500

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 15 653 15 653

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 695 7 695

4129 Składki na Fundusz Pracy 216 216

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000 4 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 527 527

4309 Zakup usług pozostałych 13 422 13 422

59 013 59 013

7 225 188 745 825 7 971 013

7 225 188 745 825 7 971 013

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

( Bez zmian )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z późn.zm.)

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

31.05.2023



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 664 559 745 825 7 410 384

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 9 000 9 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 697 213 545 840 5 243 053

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 334 485 45 000 379 485

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 863 174 94 227 957 401

4120 Składki na Fundusz Pracy 105 627 13 388 119 015

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 92 500 13 000 105 500

4270 Zakup usług remontowych 23 042 1 098 24 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 295 466 28 509 323 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 11 015 11 015

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 8 000 8 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 6 280 6 280

0

853 85333 560 629 560 629

3117 Świadczenia społeczne 148 750 148 750

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 133 052 133 052

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 65 420 65 420

4127 Składki na  Fundusz Pracy 1 833 1 833

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 34 000 34 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 4 474 4 474

4307 Zakup usług pozostałych 114 087 114 087

501 616 501 616

3119 Świadczenia społeczne 17 500 17 500

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 15 653 15 653

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 695 7 695

4129 Składki na Fundusz Pracy 216 216

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000 4 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 527 527

4309 Zakup usług pozostałych 13 422 13 422

59 013 59 013

7 225 188 745 825 7 971 013

7 225 188 745 825 7 971 013

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

( Bez zmian )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z późn.zm.)

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

30.06.2023



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 664 559 745 825 7 410 384

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 18 000 18 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 697 213 545 840 5 243 053

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 297 325 45 000 342 325

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 863 174 94 227 957 401

4120 Składki na Fundusz Pracy 105 627 13 388 119 015

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 101 160 13 000 114 160

4270 Zakup usług remontowych 23 042 1 098 24 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 307 466 28 509 335 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 15 515 15 515

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 11 000 11 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 6 280 6 280

0

853 85333 473 132 473 132

3117 Świadczenia społeczne 133 782 133 782

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 120 268 120 268

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 58 812 58 812

4127 Składki na  Fundusz Pracy 1 551 1 551

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 34 000 34 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 1 369 1 369

4307 Zakup usług pozostałych 73 544 73 544

423 326 423 326

3119 Świadczenia społeczne 15 739 15 739

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 14 150 14 150

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 919 6 919

4129 Składki na Fundusz Pracy 183 183

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000 4 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 162 162

4309 Zakup usług pozostałych 8 653 8 653

49 806 49 806

7 137 691 745 825 7 883 516

7 137 691 745 825 7 883 516

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

31.07.2023

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

(ZP 6610/23/VIII/K z dnia 25.07.2023 r )

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z późn.zm.)



GJP - porozumienia (Sopot)

Dz. Rozdz. § Wydatki wg paragrafów GWB  GJP Suma

0

853 85333 6 664 559 745 825 7 410 384

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 18 000 18 000

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 697 213 545 840 5 243 053

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 297 325 45 000 342 325

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 863 174 94 227 957 401

4120 Składki na Fundusz Pracy 105 627 13 388 119 015

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 937 4 763 35 700

4220 Zakup środków żywności 7 500 7 500

4260 Zakup energii 101 160 13 000 114 160

4270 Zakup usług remontowych 23 042 1 098 24 140

4280 Zakup usług zdrowotnych 7 250 7 250

4300 Zakup usług pozostałych 307 466 28 509 335 975

4360 Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych 940 940

4390 Zakup usług - ekspertyzy, analizy 2 000 2 000

4410 Podróże służbowe krajowe 15 515 15 515

4420 Podróże służbowe zagraniczne 0 0

4430 Rózne opłaty i składki 1 350 1 350

4440 Odpisy na ZFŚS 151 340 151 340

4480 Podatek od nieruchomości 17 440 17 440

4700 Szkolenia pracowników 11 000 11 000

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 6 280 6 280

0

853 85333 473 132 473 132

3117 Świadczenia społeczne 133 782 133 782

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 120 268 120 268

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 58 812 58 812

4127 Składki na  Fundusz Pracy 1 551 1 551

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 34 000 34 000

4287 Zakup usług zdrowotnych 1 369 1 369

4307 Zakup usług pozostałych 73 544 73 544

423 326 423 326

3119 Świadczenia społeczne 15 739 15 739

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 14 150 14 150

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 919 6 919

4129 Składki na Fundusz Pracy 183 183

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000 4 000

4289 Zakup usług zdrowotnych 162 162

4309 Zakup usług pozostałych 8 653 8 653

49 806 49 806

7 137 691 745 825 7 883 516

7 137 691 745 825 7 883 516

RPO WP Projekt: 30+ wypłyń na szrokie wody kariery. Gdynia i Sopot (III)

Razem "7"

Razem "9"

Suma 85333

Suma końcowa rozdz. 85333

31.08.2023

Działalność i bieżące utrzymanie placówki

Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Plan finansowy jednostki budżetowej na rok 2023

GWB - zadania własne

Na podst. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U. z 2023 r. poz.735 z późn.zm.)


