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PODSUMOWANIE PROGRAMU SPECJALNEGO

„Rodzic aktywny zawodowo” - edycja II

 

       Realizacja tegorocznej edycji programu specjalnego „Rodzic aktywny zawodowo” zakończyła się sukcesem w postaci
podjęcia zatrudnienia przez 13 Uczestniczek  - tj. 87 % ogółu.
       Grupą docelową programu były osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gdyni (w szczególności
długotrwale bezrobotne) posiadające co najmniej jedno dziecko w wieku do lat 6.
      
       Do II edycji programu przystąpiło 15 kobiet, które:

uzyskały wsparcie doradcy zawodowego w celu wyboru zawodu, zmiany lub uzupełnienia kwalifikacji oraz doboru1.
odpowiedniego kierunku szkolenia zawodowego,
uzyskały nowe kwalifikacje w zawodach poszukiwanych na rynku pracy. Każda z Pań uczestniczyła w dopasowanym do2.
indywidualnych potrzeb szkoleniu zawodowym. Były to szkolenia m.in.: księgowości, administracji biurowej, kadr i płac
oraz usług kosmetycznych.

       Po ukończonych szkoleniach Panie otrzymały wsparcie doradców zawodowych w napisaniu profesjonalnego CV i listu
motywacyjnego (spotkania indywidualne), przygotowaniu do rozmowy kwalifikacyjnej (spotkania grupowe).
       Każda z Pań miała możliwość  uczestnictwa w stażu trwającym max. 5 miesięcy. Do staży przystąpiło 9 Uczestniczek (6
podjęło pracę przed rozpoczęciem staży), podczas których miały możliwość wykorzystania wiedzy teoretycznej zdobytej na
szkoleniach w praktyce.
       W celu zlikwidowania barier uniemożliwiających podjęcie pracy, Uczestniczki otrzymały refundację kosztów za pobyt
dziecka w żłobu lub przedszkolu oraz coachingu kariery.
Coaching kariery uczył jak konsekwentnie realizować cele, wzmacniał rozwój indywidualny, zdolności do zarządzania własną
karierą zawodową, zwiększał motywację do powrotu na rynek pracy.
       Program zakończył się sukcesem dzięki pełnemu zaangażowaniu Uczestników i pracowników tutejszego Urzędu  w jego
realizację.
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Celem Programu jest:

skuteczna aktywizacja uczestników mająca na celu wsparcie w wejściu, powrocie oraz utrzymaniu się na rynku pracy,●

zgodnie z zapotrzebowaniem pracodawców,
rozwinięcie lub uzyskanie nowych kompetencji, kwalifikacji  i/lub uprawnień zawodowych, co pomoże w podjęciu i●

utrzymaniu miejsca pracy,
wzmocnienie wśród uczestników programu postaw i umiejętności związanych z motywacją, wzrostem samooceny oraz●

wiary we własne możliwości i umiejętności,
skuteczne minimalizowanie barier związanych z podjęciem pracy.●

Termin rekrutacji: do 28 lutego 2018r.

Grupa docelowa: uczestnikami programu będzie 15 osób bezrobotnych posiadających dzieci w wieku do lat 6, w
szczególności długotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gdyni.

Planowane działania:

doradztwo zawodowe oraz pomoc w napisaniu profesjonalnego CV, listu motywacyjnego oraz przygotowaniu do rozmowy●

kwalifikacyjnej,
indywidualne szkolenie zawodowe oraz motywacyjno-interpersonalne,●
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staż 5 miesięcy,●

coaching kariery,●

refundacja poniesionych kosztów za pobyt dziecka w żłobku/przedszkolu,●

pośrednictwo pracy.●

Zapewniamy:

stypendium za czas szkolenia,●

stypendium za czas stażu,●

materiały szkoleniowe,●

zaświadczenie o ukończeniu szkolenia,●

coaching kariery 5h konsultacji z trenerem w trakcie stażu,●

odpłatność za pobyt dziecka w żłobku lub przedszkolu (wyłącznie na jedno dziecko w rodzinie, max. 1500zł)●

Wartość programu: środki Funduszu Pracy - 229 230 zł.

Okres realizacji: styczeń 2018r. – grudzień 2018r.

Szczegółowe informacje o projekcie dostępne w siedzibie PUP Gdynia, stanowiska od 10 do 27 (parter) oraz pod numerami
(58) 620-49-54, 621-11-61, 620-29-44.

wew. 310-327 rekrutacja do programu●

wew. 114  szkolenia●

wew. 115  staże●

Aby zgłosić się do udziału w programie należy złożyć Formularz rekrutacyjny (dostępny w siedzibie PUP Gdynia oraz
poniżej) w terminie do 28.02.2018 roku, stanowiska 10-27 (parter).
 

Załączniki:
Formularz rekrutacyjny 126.00

KB

Podmiot publikujący Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
Wytworzył Joanna Laskowska 2018-01-19
Publikujący Daria Abraham - Redaktor BIP 2018-01-19 12:43

Modyfikacja Daria Abraham - Administrator
BIP 2019-01-30 09:29

     

Rejestr zmian

"http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdPliki-cmPobierz-2191-Rm9ybXVsYXJ6IFJFS1JVVEFDWUpOWS5kb2M=" onclick="
http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdTresc-cmPokazTresc-452-9625&amp;printtype=pdf
http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdTresc-cmPokazTresc-452-9625&amp;printtype=druk
http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdTresc-cmPokazTresc-452-9625&amp;printtype=druk
http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdTresc-cmPokazTresc-452-9625&amp;printtype=pdf
http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdTresc-cmPokazTresc-452-9625&amp;printtype=druk
http://archiwum.bip.pupgdynia.pl/?c=mdRejestr-cmTresc-452-9625

