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Podsumowanie programu specjalnego
»Spawac kazdy moze”

Potrzeba realizacji programu specjalnego (PS) podyktowana byta warunkami panujacymi na lokalnym rynku pracy i specyfika
zarejestrowanych oséb bezrobotnych. Wedtug Barometru Zawodéw przygotowanego na rok 2019, zawdéd spawacza byt w
deficycie.

Grupg docelowa programu byty osoby bezrobotne, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni, w szczegélnosci
osoby dtugotrwale bezrobotne i kobiety.

Do programu przystapito 6 0séb (2 kobiety oraz 4 mezczyzn), ktérym:

1. zapewniono spotkanie z przedstawicielem branzy spawalniczej, ktéry przedstawit mozliwosci podjecia wspétpracy oraz
zagadnienia zwigzane z mozliwoscia rozpoczecia kariery zawodowej m.in. w ramach samozatrudnienia;

2. udzielono wsparcie w postaci indywidualnych warsztatéw coachingu kariery majacych na celu zwiekszenie motywacji do
dziatania, wiary we wtasne mozliwosci zawodowe, poznania sztuki autoprezentacji, odnajdywania istotnych umiejetnosci i
mocnych stron,

3. podwyzszono kwalifikacje w zawodzie poszukiwanym na rynku pracy. Wszyscy Uczestnicy skierowani zostali na szkolenie
grupowe przygotowujgce ich do pracy na stanowisku spawacza.

Coaching kariery uczyt jak konsekwentnie realizowa¢ cele, wzmacniat rozwéj indywidualny, zdolnosci do zarzadzania wtasng
karierg zawodowg, zwiekszat motywacje do powrotu na rynek pracy. Uczestnicy nabyli podstawowq wiedze na temat réznych
mozliwosci dotyczacych kariery zawodowej , w tym tej zwigzanej z samozatrudnieniem i korzysci ptyngcych z prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Kazdy z Uczestnikéw zdobyt kwalifikacje zawodowe w ramach szkolenia: ,,Kurs spawania blach i rur metoda TIG (proces 141)
spoinami pachwinowymi oraz spawania blach i rur spoinami czotowymi z egzaminem DNV-GL oraz kurs palenia i
szczepiania”.

W ramach specyficznych elementéw wspierajgcych zatrudnienie, Uczestnicy otrzymali specjalistyczne obuwie robocze
potrzebne do podjecia pracy na stanowisku spawacza.

Po udzielonym wsparciu az 5 0séb (tj. 83% ogétu) podjeto zatrudnienie. Z przeprowadzonej ankiety ewaluacyjnej wynika, ze
wiekszos$¢ grupy byta zadowolona z udziatu w programie. Udzielone wsparcie uznata za przydatne oraz utatwiajace podjecie

pracy.

Dziekujemy serdecznie wszystkim uczestnikom za cierpliwos¢, wytrwatos¢ oraz zaangazowanie. Mamy nadzieje, ze uzyskane
w ramach programu wsparcie pozytywnie wptyneto na dalszy rozwdj zawodowy. Zyczymy wytrwatoéci, dalszych sukceséw
oraz satysfakcji z osigganych celéw w zyciu zawodowym i osobistym.
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Celem Programu jest:
v Nabycie, podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawodowych, koniecznych do znalezienia zatrudnienia - poprzez
skierowanie uczestnikéw programu na szkolenia zawodowe potaczone z praktyka.
v Zwiekszenie motywacji do dziatania, wiary we wtasne mozliwosci zawodowe, poznanie sztuki autoprezentacji,
odnajdywanie istotnych umiejetnosci i mocnych stron - poprzez skierowanie uczestnikéw programu na coaching
kariery.
v Nabycie podstawowe]j wiedzy na temat réznych mozliwosci dotyczacych kariery zawodowej m.in. samozatrudnienia
i zawigzanymi z nim formalnosciami.

Termin rekrutacji: do 19.04.2019 .

Grupa docelowa: uczestnikami programu bedzie 6 0oséb bezrobotnych w szczegdlnosci dtugotrwale bezrobotnych i kobiet,
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zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni.

Planowane dziatania:
v doradztwo zawodowe oraz pomoc w napisaniu profesjonalnego CV, listu motywacyjnego oraz przygotowaniu do
rozmowy kwalifikacyjnej,
v szkolenie grupowe (387 h) w zakresie spawania metodg oznaczong kodem 141(TIG) rur czarnych i chromowych
oraz kurs palenia i sczepiania,
v 89 h praktyki po ukonczeniu szkolenia,
v mentoring zawodowy,
v coaching kariery

Zapewniamy:
v stypendium za czas szkolenia,
v stypendium za czas praktyk
v materiaty szkoleniowe,
v zaswiadczenie i certyfikat o ukonczeniu szkolenia,
v coaching kariery 4h konsultacji z trenerem w trakcie praktyk,
v specjalne obuwie niezbedne do odbywania szkolenia i praktyk.

Wartos¢ programu: srodki Funduszu Pracy - 70 140,00 zt
Okres realizacji: marzec 2019 r. - grudzien 2019 .

Szczegbtowe informacje o projekcie dostepne w siedzibie PUP Gdynia, stanowiska od 10 do 27 (parter) oraz pod numerami
(58) 620-49-54, 621-11-61, 620-29-44.

- wew. 310-327 rekrutacja do programu
. wew. 114 szkolenia
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